
Anexa nr. 9
(Anexa nr. 33 la normele metodologice)

Semn`tura,
....................................................

ANGAJAMENT

Subsemnatul(a) ............................................................................... având cod numeric

personal (CNP) ............................................................, posesor/posesoare al/a actului de iden-

titate CI/Bl ............. seria ............... nr . ..............., cu domiciliul în ...............................................,

str. ..................................................................., nr. ..........., bl. ............, sc. ............, ap. ..............,

jude]ul/sectorul .............................., [i, dup` caz, re[edin]a pân` la data de ............................,

\n localitatea .............................., str. ..................................................................., nr. ..........., bl.

............, sc. ............, ap. .............., jude]ul/sectorul ..............................,\nregistrat` în eviden]a

Agen]iei pentru Ocuparea For]ei de Munc` a Jude]ului Buz`u, Agen]ia Local` .........................,

în calitate de beneficiar(`) al/a dreptului/drepturilor prev`zut(e) la articolul/articolele

.............................. din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigur`rilor pentru [omaj [i stimula-

rea ocup`rii for]ei de munc`, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare, prin prezentul angaja-

ment m` oblig s` restitui imediat [i în mod integral suma acordat` cu titlul de prim` de acti-

vare, prev`zut` la art. 732 din Legea nr. 76/2002, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare, \n

situa]ia în care raporturile de munc`/de serviciu înceteaz`, \ntr-o perioad` mai mic` de 3 luni

de la data încadr`rii în munc`, nu sunt aplicabile dispozi]iile art. 733 din aceea[i lege, iar

raporturile de munc`/de serviciu înceteaz` \n temeiul urm`toarele prevederi legale:

a) art 55 lit. b), art. 56 alin. (1) lit. f) [i h), art. 61 lit. a) [i b) [i art. 81 din Legea nr. 53/2003

Codul muncii, republicat`, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare;

b) art. 31 alin (3) din Legea nr. 53/2003, republicat`, cu modific`rile [i complet`rile ulte-

rioare, în situa]ia în care încetarea este la ini]iativa angajatului;

c) art. 97 lit b) [i e), art. 98 alin. (1) lit. f) [i g) [i art. 101 alin. (1) din Legea nr 188/1999

privind Statutul func]ionarilor public, republicat`, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare.

Conform art. 435 alin. (3) lit c) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002,

aprobate prin Hot`rârea Guvernului nr. 174/2002, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare,

prezentul angajament constituie titlu executoriu.

|ntocmit de subsemnatul(a) .............................................................. la data de ..............,

în 2 (dou`) exemplare, dintre care 1 (un) exemplar se depune la AJOFM Buz`u.

în original, personal;

în original, prin scrisoare recomandat` cu confirmare de primire;

în copie, prin fax;

document scanat, prin e-mail.


